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по предупреждению коррупции за 2023 год

№ Мероприятие Сроки Информация о выполнении
п/п пункта плана

Раздел 1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1.1 Мониторинг и актуализация 

локальных нормативных актов, 
регулирующих вопросы 
предупреждения коррупции:

2 раза в год Актуализированы ЛНА:
- Приказ о назначении ответственных за 
осуществление мероприятий по 
профилактике коррупции № 6 от
09.01.2023г
- Приказ о комиссии по урегулированию 
споров между участниками 
образовательных отношений № 80 от 
01.09.2023г
- Приказ о составе стипендиальной 
комиссии № 78 от 01.09.2023г
- Внесены дополнения в Положение об 
антикоррупционной политике в карту 
коррупционных рисков в части работы, 
направленной на выявление личной 
заинтересованности служащих 
(работников), которая приводит или 
может привести к конфликту интересов 
при осуществлении закупок в 
соответствии с Федеральным законом № 
44-ФЗ и Федеральным законом № 223- 
ФЗ.

1.2 Анализ и уточнение должностных 
обязанностей работников, 
исполнение которых в наибольшей 
мере подвержено риску 
коррупционных проявлений

Актуализированы и размещены на сайте 
ПОО
- перечень функций работников ГАПОУ ИО 
«АТОПТ», при реализации которых наиболее 
вероятно возникновение коррупции, 
составлен перечень должностей, связанных с 
высоким уровнем коррупционного риска.

1.3 Назначение ответственного 
сотрудника за осуществление 
мероприятий по профилактике 
коррупции.

Ежегодно Приказ № 6 от 09.01.2023г о назначении 
ответственных за осуществление 
мероприятий по профилактике 
коррупции

1.4. Пересмотр трудовых договоров 
работников, на предмет закрепления 
в них обязанностей, связанных с 
предупреждением коррупции

2023 г
В трудовых договорах предусмотрена 
ответственность работников за 
неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязанностей, 
предусмотренных законодательством РФ 
и локальных нормативных актов.
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1.5. В н ед р ен и е си стем ы  сти м у л и р о в ан и я , 
н ап р авл ен н о й  н а  со б л ю д ен и е  
р аб о тн и кам и  тех н и к у м а  
ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  стан дар то в

2023 г В ц ел я х  п о о щ р ен и я  раб о тн и ко в  
п р ед у см о тр ен ы  м атер и альн ы е и 
н ем атер и ал ьн ы е  стим улы : 
сти м у л и р у ю щ и е  вы п латы , 
б л аго д ар н о сти .

1.6. В клю чен и е в д о го во р ы , закл ю чаем ы е 
у ч р еж д ен и ям и  с ко н тр аген там и , 
ан ти к о р р у п ц и о н н о й  о го во р ки

2023 г. П ер есм о тр ен ы  д о го в о р а  с ко н тр аген там и  -- 
с у ч ето м  ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  
тр еб о ван и й .

Раздел 2. Разработка и внедрение специальны х антикоррупционны х процедур
2.1. А кту али зац и я  и н ф о р м ац и и  р азд ел а  

« П р о ти во д ей стви е  к о р р у п ц и и »  н а  
сай те у ч р еж д ен и я

Раз в
п олугоди е

С ай т  П О О  w w w .an g arsk .k o v -o b r.ru  
в к л ад к а  « П р о ти во д ей ств и е  корруп ц и и »  
о б н о вл яется  д в а  р аза  в год  (январь, 
сен тябрь)

2.2. Р азр аб о тка  и р еал и зац и я  
м ероп ри яти й , н ап р ав л ен н ы х  н а  
ф о р м и рован и е н етер п и м о го  
отн о ш ен и я  к  п р о явл ен и ям  ко р р у п ц и и  
со сто р о н ы  р аб о тн и к о в  и 
о б у чаю щ и х ся  А Т О П Т

Д екаб р ь Р азр аб о тан ы  и  р еал и зу ю тся  
т ем ати ч еск и е  м ер о п р и яти я  для  
сту д ен то в  1 -4 ку р са , п освящ ен н ы е 
М еж д у н ар о д н о м у  д н ю  б орьбы  с 
ко р р у п ц и ей
- Ч ас  о б щ ен и я  «С каж и  ко р р у п ц и и  -  

Н Е Т !»
- К л ассн ы й  час « М олодеж ь проти в  
к о р р у п ц и и »
-«Р оль  гр аж д ан ско го  общ ества, каж дого  
гр аж д ан и н а  в п ро ти во д ей стви е  
к о р р у п ц и и »

2.3 К о р р екти р о в ка  у ч еб н ы х  п р о гр ам м  по 
д и сц и п ли н ам  «П раво» , 
«О б щ ествозн ан и е» , в к л ю ч ен и е  тем  
по осн овам  го су д ар ств ен н о й  
ан ти к о р р у п ц и о н н о й  п о л и ти ке  
Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и

И ю н ь 2023 г В р ам к ах  д и сц и п л и н ы  « О б щ ествозн ан и е»  
вк л ю ч ен ы  тем ы : «П ро ф есси о н ал ьн о е  
о б р азо ван и е. Д о п о лн и тел ьн ы е 
о б р азо вател ьн ы е  услуги , п о р яд о к  их  
п р ед о ставл ен и я» ; « Д ели н квен тн ое  
п о в ед ен и е , его  ф о р м ы  проявлен ия» ;
« В и д ы  п р о ти в о п р ав н ы х  поступ ков» ; 
« Ю р и д и ч еск ая  о тветствен н о сть  и  ее 
зад ач и » ; « У го л о вн о е  право.
П р есту п л ен и е  как  н аи б олее  опасное 
п р о ти в о п р ав н о е  д еяние. У го л о вн ая  
о т в етств ен н о сть » .
В р ам к ах  д и сц и п л и н ы  «П раво» 
вк л ю ч ен ы  тем ы : «Ю ри ди ческая  
ответствен н о сть»  (1ч);
« А д м и н и стр ати в н о е  п раво н ар у ш ен и е и 
ад м и н и стр ати в н ая  ответствен н ость»  (2ч); 
« О сн о вн ы е ви д ы  п р есту п л ен и й  (2ч); 
« Д и сц и п л и н а  труда»  (1ч). Т акж е 
п р ед у см о тр ен о  п р о в ед ен и е  п р акти чески х  
р аб о т  н а  тем ы : « А ктуальн ы е п р о б л ем ы  
р еал и зац и и  ю р и д и ч еско й  
о тветствен н о сти »  (2 ч); «Р еали зац и я  
ад м и н и стр ати в н о й  ответствен н ости  (2ч); 
« Р еал и зац и я  у го л о вн о й  ответствен н ости »  
(2ч). В р ам к ах  о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о й
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д и сц и п л и н ы  « Э ко н о м и ч ески е  и п равовы е 
о сн о вы  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  
в к л ю ч ен а  т е м а  « Д и сц и п л и н а  тр у д а  и 
тр у д о во й  р асп о р яд о к  (1ч). В р ам ках  
общ еп р о ф есси о н ал ьн о й : д и сц и п л и н ы  
« П р аво вы е о сн о вы  п р о ф есси о н ал ьн о й  : 
д еятел ьн о сти »  в к л ю ч ен а  тем а  
« А д м и н и стр ати вн ая  ответствен н ость  
р азн ы х  су б ъ екто в»  (долж н остн ы х , 
ю р и д и ч еск и х  л и ц , и н о стр ан н ы х  граж д ан  
и др .). (1ч). Т акж е преду см о тр ен о  
р еш ен и е  си ту ац и о н н ы х  задач  
« О п р ед ел ен и е  в и д а  ад м и н и стр ати вн ы х  
п р аво н ар у ш ен и й , о тветствен н о сти  
ви н о вн ы х »  и  п р аво вы х  си туац и й  по тем е 
« Д и сц и п л и н а  труда»  (2ч), 
« А д м и н и стр ати вн ы е п р аво н ар у ш ен и я  и 
ад м и н и стр ати в н ая  ответствен н ость»  (2ч).

2 .4. П роведен и е тем ати ч еск и х  
м ер о п р и яти й , п о свящ ен н ы х  
М еж д у н ар о д н о м у  д н ю  б о р ьб ы  с 
корруп ц и ей

Д екабрь 1. Ч ас  о б щ ен и я  «С каж и  ко р р у п ц и и  -  
Н Е Т !»
2. О р ган и зац и я  и  п ро вед ен и е встреч  
о б у ч аю щ и х ся  с п р едстави тел ям и  О П -2 
О Д Н  У М В Д  Р о сси и  по А ГО
3. К л ассн ы й  ч ас  « М олодеж ь проти в  
к о р р у п ц и и »
4. М и н и -со ч и н ен и е  «М ое о тн о ш ен и е к 
к о р р у п ц и и »

2.5. Р азм ещ ен и е и  о б н о вл ен и е  
и н ф о р м ац и и  об ан ти ко р р у п ц и о н н о й  
п оли ти ке н а  о ф и ц и ал ьн о м  сай те
П О О

Д ва  р аза  в 
год

Р азр аб о тан н ы е  и  акту ал и зи р о ван н ы е 
л о к ал ьн ы е  н о р м ати вн ы е акты , 
р егу л и р у ю щ и х  во п р о сы  п р еду п р еж д ен и я  
ко р р у п ц и и  р азм ещ ен ы  н а оф и ц и ал ьн о м  
сай т П О О  w w w .an sa rsk .k o v -o b r.ru  
в к л ад к а  « П р о ти во д ей ств и е  корруп ц и и »  
о б н о в л яется  д в а  р аза  в год  (январь, 
сен тяб р ь)

2.6. П р и гл аш ен и е н а  кл ассн ы е  часы  
сотрудн и ков  п р ав о о х р ан и тел ьн ы х  
органов д л я  и н ф о р м и р о в ан и я  
студен тов  по  во п р о сам  к о р р у п ц и и  и 
п р аво н ар у ш ен и й

В теч ен и е
го д а

3 1 .1 0 .2 0 2 3 г  В ы езд н ая  встр еч а  п р о к у р о р а  
г А н гар ск а  В аси л ьево й  Н .Н . со 
сту д ен там и  по  во п р о су  об 
о тв етствен н о сти  за  ко р р у п ц и он н ую
д еятел ьн о сть .
02.11 2023г «Правовой урок» совместно с
СУ ОУР У М ВД России по АГО Сергеевым 
И.Е., Сиушкиным А.С

2.7. П роведен и е р о д и тел ь ск и х  со б р ан и й  
н а  тем у  « О зн ако м л ен и е  с Ф З о т  25 
декабря  2008 г №  2 7 3 -Ф З  «О 
п р о ти во д ей стви ю  ко р р у п ц и и »  и 
ло кал ьн ы м и  н о р м ати вн ы м и  актам и  
П О О

С ен тябрь П р о то к о л  №  1
0 9 .0 9 .2 0 2 3 г  Р о д и тел ьско е  со б р ан и е д л я  1 
к у р са  с у ч асти ем  и н сп ек то р а  О Д Н  О П -2 
У М В Д  Р о сси и  по А Г О  П ер ф и л ьево й  А .В .

2.8. П ри н яти е  м ер , н ап р ав л ен н ы х  н а  
реш ен и е воп росов , к асаю щ и х ся  
борьбы  с к о р р у п ц и ей , по  р езу л ьтатам

В теч ен и е
го д а

О б р ащ ен и я  о тсу тство вал и
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п роверок  А Т О П Т

2.9. И сп о л ьзо ван и е  п р я м ы х  тел еф о н н ы х  
л и н и й  с д и р екто р о м  А Т О П Т  
«С ообщ и о к о р р у п ц и и »

В теч ен и е
го д а

Телефон прямой линии С директором АТОПТ 
размещен на сайте ПОО w w w .an earsk .k o v - 
o b r .m  вкладка «Противодействие 
коррупции»

2.10 К он троль  вед ен и ем  д о к у м ен то в  
строгой  о тчетн о сти , в то м  числе, 
классн ы х  ж урн алов , 
эк зам ен ац и о н н ы х  вед о м о стей .

Е ж ем есяч н о Е ж ем есяч н ая  п р о в ер к а  ж урн алов  ТО  и
П О  (р еги стр ац и я  о тм етки  о проверке  
ж у р н ало в  в ф о р м е «Зам ечан и я  и 
п р ед л о ж ен и я  по  вед ен и ю  ж урналов»
1 раз в п о л у го д и е  -  д и р екто р о м

2.11 К о н троль  о р ган и зац и и  и п р о в ед ен и и  
п р о м еж у то ч н ы х  и  го су д ар ств ен н ы х  
ито го вы х  аттестац и й .

Р аз в
п олугоди е

В о п р о сы  о р ган и зац и и  и  пр о вед ен и я  
п р о м еж у то ч н о й  и  ито го во й  аттестац и и  
р ассм атр и вал и сь  н а  заседан и и  
п е д аго ги ч еск о го  со вета  П О О
2 4 .0 1 .20 2 3 г; 31 .08 .2023г.
П о сто ян н ы й  ко н тр о л ь  за  пр о вед ен и ем  
п р о м еж у то ч н о й  аттестац ии .

2 .12 О рган и зац и я  си стем ати ч еско го  
кон троля  п о л у ч ен и ем , учетом , 
х ран ен и ем , зап о л н ен и ем  и  п о р яд ко м  
вы дачи  д о ку м ен то в  
госу д ар ствен н о го  о б р азц а  студ ен там  
и вы п у скн и кам  о б р азо вател ьн о й  
орган и зац и и . О п р ед ел ен и е  
о тветствен н о сти  д о л ж н о стн ы х  лиц.

Раз в
п олугоди е

Н азн ач ен о  о тветствен н о е  ли ц о  за  
п о л у ч ен и е , у чет , хран ен и е, зап олн ен и е, 
п о р яд о к  вы дачи .
В д ек аб р е  каж д о го  го д а  ко м и сси о н н о е 
п р о в ед ен и е  п р о в ер к и  сп и сан и я  ди п ло м о в  
и  д р у ги х  д о к у м ен то в  госу д ар ствен н о го  
образца.

2.13. О рган и зац и я  л и ч н о го  п р и ем а  
граж дан  д и р ек то р о м  А Т О П Т

В теч ен и е
го д а

В 2023 г о б р ащ ен и я  граж д ан  к  д и р ек то р у  
по  в о п р о су  ко р р у п ц и и  о тсутствовали

2.14. К он троль  ц елево го  и сп о л ьзо в ан и я  
б ю д ж етн ы х  и вн е б ю д ж етн ы х  
средств  в А Т О П Т

В течен и е Е ж ек вар тал ьн о  - д и р екто р , 
гл авн ы й  бухгалтер

2.15. Заседан и е сти п ен д и ал ьн о й  ко м и сси и Е ж ем есячн о - П р и к аз  о составе  сти п ен д и ал ьн о й  
к о м и сси и  №  78 от  0 1 .09 .2023г
П р о то к о л ы  засед ан и й  сти п ен д и ал ьн о й  
ко м и сси и
-У в е д о м л е н и я  О Г К У  У  С ЗН  по об ласти
- П р и к азы  о н азн ач ен и и  соц и альн ой  
сти п ен д и и

Раздел 3. О бучение и инф орм ирование работников. А нтикоррупционное просвещ ение
3.1. П роведен и е со б р ан и я  по 

и н ф о р м и р о ван и ю  р аб о тн и ко в
Г А П О У  П О  А Т О П Т  п о  воп р о сам  
п р еду п р еж д ен и я  ко р р у п ц и и

О дин  раз в 
го д / д екаб р ь  

2023

И н стр у к ти вн о -м ето д и ч еск о е  со вещ ан и е 
с р аб о тн и к ам и  по воп р о сам  
п р ед у п р еж д ен и я  ко р р у п ц и и

3.2. П ри глаш ен и е н а  со вещ ан и я  
раб о тн и ко в  п р аво о х р ан и тел ьн ы х  
орган ов и п р о к у р ату р ы  д л я  
пр о вед ен и я  о б у ч аю щ и х  сем и н ар о в , 
по воп росам  ко р р у п ц и и  и 
п р аво н ар у ш ен и й

В течен и е
го д а

31 .10 .2023  г. вы езд н ая  встреч а  студ ен тов
и п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в  с
п р о ку р о р о м  В аси л ьево й  Н .Н . по  в о п р о су  
об о тв етствен н о сти  за  к о р р у п ц и о н н у ю  
д еятельн о сть .
01 .12 .2023  г. -  п р аво во й  сем и н ар  для  
р аб о тн и к о в  тех н и к у м а  с у ч асти ем
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■ инспектора ОДН  О П-2 Голубчиковой 
А.С.

о о
J.J Размещ ение на сайте техникум а 

информации об антикоррупционны х 
м ероприятиях и норм ативной базы  в 
сфере противодействия коррупции.

Раз в
полугодие

На сайте ПОО w w w .anearsk.kov-obr.ru  
вкладка «Противодействие коррупции»
размещены нормативная база в сфере 
противодействия коррупции, отчеты о ходе 
реализации плана м ероприятий ' по 
предупреж дению  коррупции.

3.4. И нформирование граж дан об их 
правах на получение образования в 
АТОПТ

В течение
года

И нф орм ация представлена на сайте 
w w w .angarsk .kov-obr.ru  вкладка
«Образование», «Абитуриенту»

3.5. О рганизация и проведение совместно 
с советом студентов встреч 
директора с обучаю щ им ися по 
вы яснению  отнош ения к  организации 
учебно-воспитательного процесса и 
соблю дения их прав.

1 раз в год 04.06.2023г П ресс-конф еренция 
директора с членам и С овета студентов

Раздел 4. О ценка проводим ой антикоррупционной работы  и распространение отчетны х  
материалов
4.1. М ониторинг эф ф ективности 

реализации мер по предупреж дению  
коррупции в учреж дении

Д екабрь 1. А налитическая справка 
антикоррупционной комиссии
2. В опрос по реализации мер по 
предупреж дению  коррупции в 
учреж дении будет заслуш ан на 
педагогическом  совете, согласно плана 
декабря 2023 г.

4.2. П роведение оценки коррупционны х 
рисков на основании Реком ендаций 
по порядку проведения оценки 
коррупционны х рисков в техникуме, 
разработанны х М интрудом  России в 
2019г

2023 год 25.01.2021г утверж дена карта 
коррупционны х рисков (прилож ение к 
полож ению  об антикоррупционной 
политике)
2023г - в карту коррупционны х рисков 
внесены  дополнения в части работы , 
направленной на выявление личной 
заинтересованности служащ их 
(работников), которая приводит или 
м ож ет привести к конф ликту интересов 
при осущ ествлении закупок в 
соответствии с Ф едеральным законом №  
44-Ф З и Ф едеральны м законом №  223- 
ФЗ.

4.4. Внутренний контроль ведения 
бухгалтерского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности

Ежегодно Д екабрь 2023 года
Д иректор, главны й бухгалтер.
С дача годового отчета в М инистерство 
образования И ркутской области

4.5. П редставление в М инистерство 
образования
И ркутской области доклада о 

выполнении м ероприятий 
настоящ его плана

Н оябрь О тчет о ходе реализации плана 
м ероприятий по предупреж дению  
коррупции за  2023 год

И.о директора Н.А. Елизова

http://www.anearsk.kov-obr.ru
http://www.angarsk.kov-obr.ru

